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Ultime notizie
Il Tribunale del Piemonte boccia il bando comunale per le assunzioni Aster che
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Il Tribunale del Piemonte boccia il
bando comunale per le assunzioni
Aster che escludeva gli stranieri
regolari
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Il Tribunale di Torino (competente per territorio) ha accolto il
ricorso, ordinando a ASTER di riaprire i termini per le domande,
ammettere alla selezione tutti gli stranieri con un titolo di
soggiorno che consenta di lavorare e rifare quindi la graduatoria,
condannando la societa anche al pagamento delle spese legali

(https://i0.wp.com/genovaquotidiana.com/wp-content/uploads
/2018/05/aster.jpg?ssl=1)

Assunzioni Aster, il Tirbunale del Piemonte (e non il Tar, come
precedentemente scritto) ha deciso che il bando del Comune di
Genova per Amiu é discriminatorio e come tale lo ha annullato. A
ricorrere € stata 1"Associazione per gli studi giuridici’, composta da
400 legali, che ha tra i suoi scopi non certo presentare ricorsi ma
rimuovere comportamenti e atti discriminatori e, proprio per questo,
provvede sempre, come prassi, a segnalare agli enti emittenti 1
bandi o i provvedimenti la sussistenza dell'illegittimita, invitandoli
in via bonaria a modificarli. Nonostante le richieste, il bando non era
stato modificato e I'’Associazione aveva, quindi, presentato il ricorso
attraverso l'avvocato Alberto Guariso del Foro di Milano (uno dei
massimi esperti del settore) e non come aveva sostenuto l'assessore
competente Paolo Fanghella, 'ex assessore della giunta Doria Elena
Fiorini, che pure fa parte dell'associazione. Il Comune é anche stato
condannato a pagare le spese.

Il bando Aster & stato giudicato illegittimo e discriminatorio perché
nega la possibilita di assunzione id lavoratori stranieri con
permesso di soggiorno come consente la legge nazionale.

<La vicenda nasce da un bando per 'assunzione con contratto di
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apprendistato di “personale operaio addetto alla manutenzione del
verde' da parte di ASTER, societa interamente controllata dal
Comune di Genova che aveva indicato tra i requisiti di assunzione la
cittadinanza italiana o comunitaria, escludendo quindi tutti 1
giovani candidati di cittadinanza extra UE che pure sono presenti in
gran numero nelle scuole per operatori del verde pubblico presenti
in citta — dicono all’'associazione — L'Associazione Studi Giuridici
sull'Immigrazione (ASGI) aveva subito contestato con una lettera la
clausola e ASTER, pur non modificando il bando, aveva “corretto il
tiro” dichiarando che sarebbero stati ammessi anche gli stranieri
con un titolo di soggiorno idoneo ad accedere al pubblico impiego
(cioe lungosoggiornanti, familiari di comunitari e titolari di
protezione internazionale): non ha invece aderito alla richiesta di
aprire il bando a tutti gli stranieri regolarmente soggiornanti>.

ASGI — assistita dagli avvocati Alberto Guariso, Livio Neri e Marta
Lavanna — ha quindi convenuto in giudizio la societa affermando
che la limitazione prevista per il pubblico impiego non puo trovare
applicazione per le societa pubbliche, che devono attenersi alle
medesime regole di qualsiasi datore di lavoro privato e dunque non
possono escludere dalle candidature alcun cittadino straniero in
base al titolo di soggiorno.

Il Tribunale di Torino (competente per territorio) ha accolto il
ricorso, ordinando a ASTER di riaprire i1 termini per le domande,
ammettere alla selezione tutti gli stranieri con un titolo di soggiorno
che consenta di lavorare e rifare quindi la graduatoria,
condannando la societa anche al pagamento delle spese legali.

ASGI esprime soddisfazione per l'esito del giudizio che apporta un
chiarimento importante per le politiche di assunzione delle aziende
pubbliche che — sull'infondato presupposto che ovunque sia
presente un soggetto con una connotazione pubblica l'accesso degli
stranieri debba essere limitato — praticano sovente politiche di
assunzione discriminatorie, in contrasto con il principio di
uguaglianza che regola invece l'accesso degli stranieri al lavoro.
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